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Nr. 5976 din 19.08.2026

CONCURS
pentru ocuparea unui post vacant de MUNCITOR-MECANIZATOR,
PERIOADA NEDETERMINATA,
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice
(personal didactic administrativ)

Data publicarii anuntului: 20 august 2026

Liceul Tehnologic ,,Jon Ionescu de la Brad”, Comuna Horia, cu sediul in comuna Horia, str.
Alexandru cel Bun, nr. 115, cod 617245, jud. Neamt, organizeaza concurs pentru ocuparea unui
post contractual vacant, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

DETALII POST:

Denumirea postului: MUNCITOR-MECANIZATOR
Statutul postului: VACANT (perioadi NEDETERMINATA)
Nivelul postului: FUNCTIE DE EXECUTIE
Compartiment/structura: ADMINISTRATIV (nedidactic)
Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptamana

Locul de desfasurare a concursului: LICEUL TEHNOLOGIC ,,ION IONESCU DE LA BRAD”’
COMUNA HORIA

CONDITII DE PARTICIPARE:

Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile prevazute de art. 15 din H.G. nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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a) Conditii generale:

- are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii sau de vechime in specialitate sau, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoani candidata la
post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei Tn care a intervenit reabilitarea;

- nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii;

- nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

b) Conditii specifice:

* Nivelul studiilor: medii (liceu);

* Specializare/ calificare obtinutd prin studii: domeniul mecanici sau agriculturi;
* Permis de conducere: categoria B si/sau Tr / CE;

« Spirit de observatie, obiectivitate si responsabilitate in indeplinirea sarcinilor;

* Abilitdti de relationare si lucru in echipa;

* Abilitdti de comunicare in lucrul cu elevii si cu ceilalti angajati ai unitatii;

* Disponibilitate lucru in ture;

* Disponibilitate pentru program prelungit in situatii speciale, pentru efectuarea de sarcini
suplimentare fata de cele previdzute in fisa postului;

* Experientd profesionald in domeniu: 1 an — reprezinta un avantaj;
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DOSARUL DE INSCRIERE:

Pentru sustinerea concursului de ocupare a postului vacantde muncitor-mecanizator,
dosarul va cuprinde urmétoarele documente, conform prevederilor art. 35 din anexa la H.G.
nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare:

v formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

Vv copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

Vv copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

v copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de institutia publica;

v copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
s ateste vechimea in munca;

v adeverintd medicald care si ateste starea de siniitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului. Adeverinta care atesta starea de sinitate contine, in clar, numérul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sdnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta
care atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii;

v certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

v certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni
prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publicd sau privati a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varst,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane
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v curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretariatul comisiei de concurs.

Bibliografie/ Tematici:

- Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor si OMAI nr.163/2007 pentru aprobarea
normelor generale de apérare impotriva incendiilor, cu modificarile si completirile ulterioare;
- Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invatimant preuniversitar nr.

5726/2024;
- OUG 95/2002 circulatia rutiera

Calendarul de desfisurare a concursului:

Etapa de concurs

Data / perioada

Depunerea dosarelor

20.08.2026 — 03.09.2026, interval orar 9:00
- 14:00, la secretariatul Liceului Tehnologic
,.Jon lonescu de la Brad”, Comuna Horia

Selectia dosarelor: 4 septembrie 2026

Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor

04.09.2026, ora 14:00

Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor

07.09.2026, pana la ora 14:00

Rezolvarea contestatiilor si afisarea rezultatelor

08.09.2026, ora 14:00

Proba scrisd: 11 septembrie 2026, interval orar 09:00 — 11:00

Afigarea rezultatelor la proba scrisa

11.09.2026, ora 14:00

Termen-limitd depunere contestatii la proba scrisa

14.09.2026, ora 14:00

Afigarea rezultatelor la proba scrisa dupa contestatii

15.09.2026, ora 14:00

Proba practici: 16 septembrie 2026, incepand cu ora 09:00

Afisarea rezultatelor la proba practici

16.09.2026, ora 16:00

Termen-limitd depunere contestatii la proba practici

17.09.2026, ora 12:00

Afisarea rezultatelor la proba practici dupa
contestatii

17.09.2026, ora 17:00

Interviu: 18 septembrie 2026, incepand cu ora 09:00

Afisarea rezultatelor la proba de interviu

18.09.2026, ora 16:00

Termen-limitd depunere contestatii la proba de
interviu

21.09.2026, ora 12:00
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Afisarea rezultatelor la proba de interviu dupi | 21.09.2026, ora 16:00
contestatii

Afisarea rezultatelor finale (la sediu si pe site): 21 septembrie 2026, ora 16:30

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Liceul Tehnologic ,,Jon Ionescu de la Brad’> Comuna
Horia, Str. Alexandru cel Bun, Nr. 115, tel: 0233 725 665 si la adresa de e-mail:

liceultehnologichoria@yahoo.com.

Director,
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