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Nr. 4469 din 15 iunie 2026

CONCURS
pentru ocuparea unui post vacant de MUNCITOR-MECANIZATOR,

PERIOADA NEDETERMINATA,
din sectorul bugetar plltit din fonduri publice

(personal didactic administrativ)

Data publicirii anun{ului: 15 iunie 2025

Liceul Tehnologic ,,lon Ionescu de la Brad", Cornuna Horia, cu sediul iu comuna Horia, str.

Alexandru cel Bun, nr. 115, cod 617245,jud. Neam!,organizeazd concurs pentru ocuparea unui

post contractual vacant, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

DETALII POST:
Denumirea postului: MUNCITOR-MECANIZATOR
Statutul postului: VACANT (perioadd NEDETERMINATA)
Nivelul postului: FUNCTIE DE EXECUTIE
Compartiment/structur[: ADMINISTRATIV (nedidactic)

Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi;40 de ore pe slptdmdnl

Locul de desllEurare a concursului: LICEUL TEHNOLOGIC ,,lON IONESCU DE LA BRAD"
COMUNA HORIA

CONDITII DE PARTICIPARE:
Candidalii trebuie sd indeplineascd condifiile prev6zute de art. 15 din H.G. nr. 133612022 pentru

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei personalului

contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificdrile gi completdrile

ulterioare.

a) Condi{ii generale:

- are cet[fenia rom6n5 sau cetSlenia urrui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat pafte

la Acordul privirrd Spaliul Economic European (SEE) sau cetSlenia Confederaliei Elveliene;
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- cunoaqte limba roman6, scris $i vorbit;
- are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,

republicat6, cu modificdrile gi completlrile ulterioare;

- are o stare de s[ndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza

adeverin{ei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;

- indeplineqte condiliile de studii sau de vechime in specialitate sau, dupd caz, alte condilii

specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat definitiv pentru sdvdrEirea unei infracfiuni contra securit5lii nalionale,

contra autoritAlii, contra umanitdlii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals

ori contra inlbptuirii justiliei, infracliuni sdv6rqite cu intenJie care ar face o persoani candidatl la

post incompatibild cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazd, cu exceplia

situaliei in care a intervenit reabilitarea;

- nu execut6 o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa

funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desllqura activitatea de care s-a folosit pentru

s[v6rqirea infrac{iunii sau fa!6 de aceasta nu s-a luat mIsura de siguranldainterzicerii ocupdrii

unei funclii sau a exercitdrii unei profesii;

- nu a comis infrac{iunile prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. I 1812019 privind Registrul

nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a

urlor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind

organizarea Ei funclionarea Sistemului Na{ional de Date Genetice Judiciare, cu modificlrile

ulterioare, pentru domeniile prev[zute la art. 35 alin. ( I ) lit. h).

b) Condi{ii specifice:
. Nivelul studiilor: medii (liceu);
. Specializarel calificare oblinutd prin studii: domeniul mecanici sau agricultur[;
. Permis de conducere: categoria B qi/sau Tr / CE;
. Spirit de observalie, obiectivitate gi responsabilitate in indeplinirea sarcinilor;
. Abilit6ti de relationare qi lucru in echip6;
. Abilit61i de comunicare in lucrul cu elevii qi cu ceilalli angaja{i ai
. Disponibilitate lucru in ture;
. Disponibilitate pentru program prelungit in situatii speciale,
suplimentare fa[6 de cele prevdzute in fiqa postului;
. Experient[ profesional6 in domeniu: I an - reprezint6 un avantaj;

unitalii;

pentru efectuarea de sarcini
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DOSARUL DE INSCRIERB:
Pentru susfinerea concursului de ocupare a postului vacant de muncitor-mecanizator,
dosarul va cuprinde urmdtoarele documente, conform prevederilor arI. 35 din anexa la H.G.

nr. 133612022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea Ei dezvoltarea

carierei personalului contractual din sectorul bugetar pl5tit din fonduri publice, cu modificf,rile qi

complet[ri le u lterioare :

.,/ formular de inscriere la concurs, conform rnodelului prev[zut la anexa nr. 2;

../ copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

./ copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupd caz;

./ copiile documentelor care atest[ nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializ[ri, precum Ei copiile documentelor care atest6 indeplinirea condiliilor specifice ale

postului solicitate de institulia publicS;

./ copia carnetului de munc[, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrat6, care

sI ateste vechimea in muncd;

./ adeverinfi medicald care s[ ateste starea de sdnitate corespunz[toare, eliberat[ de c[tre

medicul de farnilie al candidatului sau de c[tre unitilile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni

anterior deruldrii concursului. Adeverinla care atestl starea de s6n[tate conline, in clar, num[rul,

data, numele emitentului qi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului

s6n6tdlii. Pentru candidalii cu dizabilitSli, in situafia solicit5rii de adaptare rezonabi16, adeverinla

care atestd starea de s5n[tate trebuie insolitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de

handicap, emis in condiliile legii;

./ cerlificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;

./ certificatul de integritate comportamentald din care sI reiasd cI nu s-au comis infracliuni
prevlzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 I 8/2019 privind Registrul nalional automatizat cu privire

la persoanele care au comis infracjiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum qi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi funclionarea Sistemului

Na(ional de Date Genetice Judiciare, cu modific5rile ulterioare, pentru candidajii inscrigi pentru

posturile din cadrul sistemului de invS!6mdnt, sinltate sau proteclie social6, precum ;i orice

entitate publicl sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in v6rst5,

persoane cu dizabilitSli sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea

fizic[ sau evaluarea psihologicd a unei persoane
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./ curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevlzute mai sus se prezintd insoJite de documentele originale, care se

certificd pentru conformitatea cu originalul de c[tre secretariatul comisiei de concurs.

Bibliografie:
- Legea 31912006 a securit6lii gi sin6tS{iiin munci, cu modific5rile gi completirile ulterioare;
- Legea 30712006 privind apirarea impotriva incendiilor Ei OMAI nr.16312007 pentru aprobarea

normelor generale de ap6rare impotriva incendiilor, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
- Regulamentul de organizare ;i funclionare a unitdlilor de invdldmAnt preuniversitar nr.

572612024;

- OUG 9512002 circulatia rutierd

Calendarul de desffisurare a concursului:

16.06.2026 - 03.07.2026, interval orar 9:00

- l4:00, la secretariatul Liceului Tehnologic

,,Ion Ionescu de la Brad", Comuna Horia
Selec{ia dosarelor: 6 iulie 2026

Afiqarea rezultatelor in urma selecfiei dosarelor 06.07.2026, ora l4:00
Depunerea contestaliilor privind selectia dosarelor 07.07.2026,pdnd la ora 14:00

Rezolvarea contestaf iilor gi afi qarea rezultatelor 08.07.2026, ora 12:00

Proba scrisl: 9 iulie 2026, interval orar 09:00 - 1 1:00

Afiqarea rezultatelor la proba scrisd 09.07.2026, ora 17:00

Termen-limitd depunere contestafii la proba scrisd 10.07.2026, ora 14:00

Afiqarea rezultatelor la proba scrisd dupd contestafii 13.07.2026, ora 14:00

Proba practicfl: 14 iulie 2026, incepdnd cu ora 09:00

Afiqarea rezultatelor la proba practic6 14.07.2026, ora 16:00

Termen-limit6 depunere contestafii la proba practicd 15.07.2026, ora 12:00

Afiqarea rezultatelor la proba practic[ dupd

contesta!ii

15.07.2026, ora 17:00

Interviu: 16 iulie 2026, incepAnd cu ora 09:00

Afiqarea rezultatelor la proba de interviu 16.07.2026, ora 16:00

Termen-limitd depunere contestalii la proba de

interviu
17.07.2025, ora 12:00
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Etapa de concurs Data lperioada
Depunerea dosarelor
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Afigarea rezultatelor la proba de interviu dupd | 20.07.2026, ora 14:00

contestafii

Afiqarea rezultatelor finale (la sediu qi pe site): 20 iulie 2026, ora l6:00

Relafii suplimentare se pot obline la sediul

Horia, Str. Alexandru cel Bun, Nr.
liceultehnoloeichoria@yahoo.com.

Liceul Tehnologic,,Ion Ionescu de la Brad" Comuna

115, tel: 0233 725 665 qi la adresa de e-mail:

Director,


